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Aspekty odpovédného
verejného zadavani (dale
jen ,,OVZ") ¢i inovaci, které
je mozné zohlednit ve
verejné zakazce

Vyhodnoceni moznosti
zohlednéni OVZ a inovaci

(ANO/NE/NERELEVANTNI)

Specifikace prijatych opatfeni/
Odiivodnéni nevyuziti aspektu
OVZ ¢i inovace

1. Mohou pfi plnéni vefejné
zakdzky ziskat praci osoby
znevyhodnéné na trhu prace?

Tato moznost je teoreticky
mozna, paklize bude dodavatel
pfijimat pro poskytovani sluzeb a

souvisejicich  praci i nové
zameéstnance. Pokud ma
dodavatel stalou zékladnu
zaméstnancl, se kterou je

schopen kapacitné a odborné
plnéni zakazky zvladnout, je tento
aspekt odpovédného zadavani
spise nepravdépodobny.

Vzhledem k rozsahu a predmétu plnéni
verejné zakazky je zadavatel nazoru, ze
aplikace této zasady ve formé
povinného vytvoreni pracovniho mista
pro osobu znevyhodnénou na trhu
prace by predstavovala nepfimérené
pfisnou podminku, kterd by mohla byt
vnimana jako nepfiméfend prekéazka
hospodarské soutéze. Nicméné
zadavatel  deklaruje, ze jakkoliv
nezakazuje dodavateli vramci plnéni
verejné zakazky vytvofit pracovni misto
pro osobu znevyhodnénou na trhu
prace, paklize rizika spojené s jejim
zaméstnanim vyhodnoti dodavatel jako
pfimérena.

2. Mohou pfi plnéni vefejné
zakéazky novi zameéstnanci,
zejména znevyhodnéni na trhu
prace, ziskat nebo si zvysit
kvalifikaci?

Tato moznost je teoreticky
mozna, nicméné zaleZi do znacné
miry na potfebach a moznostech
dodavatele.

Zadavatel v ramci zadavacich podminek
nevylou¢il mozZnost Ulasti  osob
znevyhodnénych na trhu prace na plnéni
verejné zakazky. Zadavatel nastavil
zadavaci podminky tak, aby umoznil
dodavateli, paklize tak uzna za vhodné a
Ucelné, aby vramci plnéni verejné
zakazky vytvofil podminky pro moziné
ziskdni  nebo  zvySeni  kvalifikace
studentd SS/VS ¢ zapojeni  osob
socialné znevyhodnénych.

Zadavatel ale soucasné wuvadi, ze
predmétem verejné zakazky jsou sluzby
a prace odborné, jez vyzaduji praxi a




ur¢ity minimalni stupen vzdélani a
odbornosti a s ni spojené kvalifikace.

3. Je mozné vramci plnéni
verfejné  zakadzky  usporadat
exkurze  pro  Skoly  nebo
verejnost?

Vzhledem k charakteru a rozsahu
pfedmétu verejné zakadzky jsou
exkurze mozné.

Zadavatel uvadi, Ze nevylucuje a naopak
mu pfijde s ohledem na spolecenskou
odpovédnost vhodné, pokud dodavatel
vyuzije v pribéhu pinéni zakazky i
studenty SS/VS, nebo na zakladé zajmu
Skoly umozni uskute¢néni exkurze.
Pokud se studenti SS/VS obrati na
zadavatele Ci objednatele se zadosti o
zprostifedkovani brigady, nebo vedeni
SS/VS ohledné uskutecnéni exkurze, je
zhotovitel povinen témto pozadavkim
vyhovét, a to vrozsahu, ktery bude
pfijatelny z pohledu BOZP - pfedem
musi byt podminky zkonzultovany
s koordinatorem BOZP. Min. opravnény
rozsah pripadného zapojeni studentq,
ktery zhotovitel nebude moci odmitnout
z provoznich a podobnych divodd, se
stanovuje na min. dva soucasné pracujici
studenty, pficemz bude umoznéno
pribézné stfidani studentl (pfijimani
dalsich studentd namisto téch, ktefi pro
zhotovitele jiz nepracuji). Pocet exkurzi,
které nemUze zhotovitel objednateli
odmitnout, se stanovuje na dvé, za celou
dobu realizace dila.

4. Existuje zvySené riziko, ze pfi
plnéni vefejné zakazky bude

dochézet k porusovani
zakonného standardu
pracovnich podminek  dle
zakoniku prace, pravnich

predpist v oblasti zaméstnanosti
a BOzP?

V rdmci predmétu plnéni verejné
zakazky nebylo vyhodnoceno
zvysené riziko porusovani
zékonného standardu pracovnich
podminek dle zakoniku prace,
pravnich  predpisd v oblasti
zaméstnanosti a BOZP.

Zadavatel zapracoval do zadavacich
podminek pravidla pro eliminaci a
pfedchazeni obvyklym a casto se
vyskytujicim rizikm spojenym
s nedodrzovanim pracovnépravnich
predpisd, predpist v oblasti

zaméstnanosti a BOZP, a to ve formé
povinnosti dodavatele, dale nastavenim
kontrolnich mechanismd a systému
sankci v ramci obchodnich a smluvnich
podminek.

5. Je relevantni vradmci plnéni
verejné zakazky hodnotit lepsi
pracovni podminky osob
podilejicich se na plnéni, nad
ramec zadkonného standardu
pracovnich podminek?

Tento aspekt byl vyhodnocen
jako nerelevantni.

V. ramci plnéni prfedmétu vefejné
zakézky zadavatel predpoklada ze strany
dodavatele bezproblémové dodrzovani
vSech béznych zékonnych standardl
pracovnich podminek. Pfedmét plnéni
neni dle nazoru zadavatel spojen se
zvlastnimi, nepfiméfené narocnymi i
vysoce rizikovym pracemi. Hodnoceni
lepsich  pracovnich podminek tedy
v kontextu vySe uvedeného nepoklada
zadavatel za Ucelné.

6. Existuje zvySené riziko, ze pfi
plnéni verejné zakazky muize
dochézet k porusovani
mezinarodnich umluv o lidskych
pravech, socialnich ¢i pracovnich

Tento aspekt byl vyhodnocen
jako nerelevantni.

Vzhledem k pfedmétu verejné zakazky a
jeho rozsahu neni zadavateli znamo, ze
by mohlo dojit k porusovani
mezinarodnich Umluv.




pravech, zejména Umluv
Mezinarodni organizace (ILO)
uvedenych v pfiloze X smérnice
¢. 2014/24/EU™?

7. Mohou plnéni vefejné zakazky

(nebo jeji Casti) poskytnout
socialni podniky? (pripadné se na
plnéni podilet jako

poddodavatelé)? Je vhodné
pfijmout takova opatreni, aby se
zlepsil jejich pfistup k Ucasti ve
verejné zakazce?

Vzhledem k pfedmétu verejné

zakdzky  zadavatel pozaduje
urcitou miru odborné
zpUsobilosti a kvalifikace

dodavatele, kterou ziejmé vétsina
socialnich  podnikll  z povahy
jejich definice a Gcelu jejich
fungovani nebude disponovat.

Zadavateli neni znamo, ze by néktery ze
socialnich  podniki byl  schopen
poskytnout plnéni vefejné zakazky,
nicméné tuto moznost v zadavacich
podminkach pfimo nevylucuje.
Zadavatel  nastavenim  zadavacich
podminek nevytvafi nepfiméfené a
neodlvodnéné prekazky, které by
branili v Ucasti dodavatelim, avSak
s ohledem na pfedmét verejné zakazky
je povinen zajistit, aby plnéni zakazky
bylo provedeno dodavatelem
s pfisluSnou odbornosti a kvalifikaci.

8. Mohou verejnou zakézku
nebo jeji ¢ast plnit malé a stredni
podniky (pfipadné se na plnéni
podilet jako poddodavatelé)? Je

Tento aspekt byl vyhodnocen
jako relevantni. Zadavatel
predpokladé ucast i ze strany
malych a stfednich podnikli a

Zadavatel  nastavenim  zadavacich
podminek (v¢. podminek  Ucasti)
nevytvari zadné nepfimérené

administrativni i jiné prekazky spojené

vhodné pfijmout takova | tento  predpoklad  zohlednil | s podanim nabidky a UGcasti na plnéni
opatieni, ab se zlepsSil jejich | v nastaveni zadavacich | verejné zakazky. Zadavatel v maximalni
pfistup kucasti na vefejné | podminek. mozné mife poskytuje jako soucast
zakazce? zadavacich  podminek  Ucastnikdim
vétSinu  pozadovanych  dokumentl
vzorem, ¢imz zlepSuje podminky jejich
pFistupu k Gcasti na vefejné zakazce.
9. Existuje zvySené riziko | V rdmci predmétu plnéni verejné | Zadavatel zapracoval do zadavacich
problémovych vztah(l | zakdzky nebylo vyhodnoceno | podminek pravidla pro eliminaci a
v dodavatelském fetézci, | zvySené riziko problémovych | pfedchazeni nejéastéji se vyskytujicim

zejména pro malé a stiedni
podniky, jako napf. opozdéna
splatnost faktur, nelegalni
zameéstnavani osob, porusovani
BOZP, nedodrzovani pravnich
predpisi o ochrané Zivotniho
prostredi apod.?

vztaht v dodavatelském retézci.

problémim v dodavatelském retézci,
kterymi jsou zejména opozdéné platby,
porusovani predpisid BOZP, apod., a to
formou povinnosti dodavatele ve vztahu
kjeho poddodavatellim, nastavenim
kontrolnich  mechanism a sankci
vramci  smluvnich a  obchodnich
podminek.

10. Existuje ekonomicky
pfijatelné feSeni, které umozni
ziskat plnéni Setrnéjsi

k Zivotnimu prostredi, zejména
feSeni, které povede k omezeni
spotreby energii, vody, surovin,
produkce znedistujicich latek
uvolfovanych do ovzdusi, vody,
pudy, omezeni uhlikové stopy,
apod.?

Tento aspekt je podstatou dané
verejné zakazky. Veskeré sluzby a
prace, jez jsou obsahem dané

vefejné zakazky, zhodnoti a
aktualizuji doporuceni
k provedeni dokonceni

napravnych opatreni v lokalité
Transporta Chrudim — novy zavod
a okoli, s cilem zajistit odstranéni
havarijniho stavu na povrchovych

Pfedmét plnéni vefejné zakazky neni
sohledem na svlj Ucel spojen
s vyraznymi naroky na spotfebu energii
a vody. Navrh predmétu plnéni
specifikovany v projektové dokumentaci
a podminky provadéni predmétu plnéni
pocitaji s vyuzitim nezavadnych
materiadll a vyrobkl spliujici pfislusné
zakonné normy a certifikace. Pro pInéni
verejné zakazky jsou navrzena opatreni

1Viz pfiloha €. 1
2 Socialni podnikani pfedstavuji podnikatelské aktivity prospivajici spole¢nosti Zivotnimu prostiedi. Hraji vyznamnou roli v mistnim rozvoji a
Casto vytvafi pracovni pfileZitosti pro osoby se zdravotnim, socidlnim nebo kulturnim znevyhodnénim. Zisk je z vétsi ¢asti pouzit na dalsi
rozvoj podniku.



a podzemnich vodach v dané
lokalité.

zasadni, a to pro zamezeni nezadoucich
vlivQi na okolni prostredi.

11. Existuje ekonomicky
pfijatelné feseni, které umozni
vyuziti  obnovitelnych  zdrojq,
recyklovanych surovin, snizeni
mnozstvi odpadu, zohlednéni
nakladG zivotniho cyklu i
zapojeni jinych aspektl cirkularni
ekonomiky3?

Tento aspekt byl zohlednén
v projektové  dokumentaci i
v dals$im nastaveni zadavacich
podminek.

Projektova dokumentace stanovuje
podminky ve vztahu k vyuziti Setrnych a
nezdvadnych materidld pfi  plnéni
verejné zakazky a dale pravidla pro
nakladani s odpady.

Zadavatel dale v nastaveni zadavacich

podminek  stanovil podminku i
vyraznou preferenci elektronické
komunikace (komunikace mezi

smluvnimi stranami, predavani doklad
a dokumentl), vyuziti recyklovaného
papiru a  eliminace  naduzivani
plastovych obald.

12. Existuje ekonomicky
prijatelné feseni pro inovaci, tedy
pro implementaci nového nebo
znacéné zlepseného produktu,
sluzby nebo postupu
souvisejiciho s pfedmétem
vefejné zakazky?

Tento aspekt byl vyhodnocen
jako nerelevantni.

Predmét verejné zakazky je specifikovan
v projektové dokumentaci. Z hlediska
elektronizace  procesti  souvisejicich
s plnénim verfejné zakazky (pfijem el.
faktur, vedeni el. stavebniho deniku) se
jednd jiz o zavedenou praxi zadavatele,
popf. o zdkonnou povinnost

13. Je vhodné o vyuziti OVZ ve
vefejné  zakdzce informovat
dodavatele, napfiklad formou
predbéznych trznich konzultaci,
predstavenim planu verejnych
zakazek, setkani typu Meet the
buyer neboli Poznej svého
zadavatele, technickych Skoleni
dodavateld apod.?

Tento aspekt byl vyhodnocen
jako nerelevantni.

Zadavatel je nazoru, ze vrédmci OVZ
aplikuje béiné zasady pfiméfené
predmétu verejné zakazky. Informovani
o vyuziti OVZ ve verejné zakazce formou
predbéznych trznich konzultaci,
predstavenim planu verejnych zakazek
apod. nevyhodnotil zadavatel zvysSe
uvedeného ddvodu jako  Ucelné.
Planované verejné zakazky jsou navic
patrné ze schvaleného  rozpoctu
zadavatele, ktery je vefejné pfistupny na
jeho webovych strankéach.

14. Existuji jind vyznamna rizika
nebo  prilezitosti  z pohledu
spolecenské odpovédnosti  Ci
udrzitelnosti?

Tento aspekt byl vyhodnocen
jako nerelevantni.

Zadavateli nejsou zndma jind nez vyse
uvedend rizika nebo  prilezitosti
z pohledu spolecenské odpovédnosti
nebo udrzitelnosti.

Pfiloha ¢. 1 SMERNICE EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY 2014/24/EU

ze dne 26. inora 2014

o zadavani verejnych zakazek a o zruseni smérnice 2004/18/ES

(Text s vyznamem pro EHP)

PRILOHA X

SEZNAM MEZINARODNICH SOCIALNICH UMLUV A UMLUV O ZIVOTNiM PROSTREDIi UVEDENY

V CL. 18 ODST. 2:

e Umluva MOP ¢. 87 o svobodé sdruzovani a ochrané prava odborové se organizovat,

3 Cirkularni ekonomika je koncept, ktery je integralni soucasti udrZitelného rozvoje. Zabyva se zpUsoby, jak zvySovat kvalitu Zivotniho prostiedi
a lidského Zivota pomoci zvySovani efektivity produkce




Umluva MOP ¢. 98 o provadéni zasad prava organizovat se a kolektivné vyjednavat,
Umluva MOP ¢&. 29 o nucené nebo povinné praci,

Umluva MOP ¢. 105 o odstranéni nucené prace,

Umluva MOP ¢ 138 o minimalnim véku pro zaméstnavani déti,

Umluva MOP ¢. 111 o diskriminaci (zaméstnavani a povolani),

Umluva MOP ¢. 100 o stejném odménovani muzil a zen za praci stejné hodnoty,
Umluva MOP ¢. 182 o nejhorsich forméch détské prace,

Videnska umluva o ochrané ozonové vrstvy a Montrealsky protokol o latkach, které poskozuji
0Zonovou vrstvu,

Basilejska Umluva o kontrole pohybu nebezpecnych odpad(i pres hranice statd a jejich
znesSkodnovani (Basilejska umluva),

Stockholmska umluva o perzistentnich organickych znecistujicich latkach,

Rotterdamska umluva o postupu predchoziho souhlasu pro urcité nebezpecné chemické latky a
pesticidy v mezindrodnim obchodu (UNEP/FAQ) (Rotterdamska umluva), Rotterdam 10. zafi
1998 a jeji tfi regionalni protokoly.



